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Badan Kepegawaian dan Pengembarigan surnber Days manusta Kabupaters HouboRayx
TARGET e TIEAS
NO RATEG
SASARAN ST S INDIKATOR KINERJA W L W w3 TW 4 PROGRAM KEGIATAN w1 w3 w3 w4
1 2 3 4 5 o 7 8 9 16 11 12 13
Meningkatnya Terlaksananya 00 Kasus Program Peningkatan Penyelesaian kasus Indisipliner dan 20 Kasus
1|Pelayanan embinaan dan ) disiplin aparatur perceraian
administrasi ] Fasilitasi Pembinaan PAGN dan Test -
Kepegawaian dan PNS bebas Narkotika 750 ASN Kit /tes Urine bagi PNS 750 ASN
kwalitas sumber daya [Terlaksananya
aparatur pembekalan menjelang 150 Orang Prograrn fasilitasi Pembekalan Menjelang Purna tugas 150 Orang
puma {ugas pindah {purna tugas
Terlaksananya pendidikan
dan pelatihan teknis tugas Pendidikan dan Pelatihan Tekni
i bagi P ) endidikan dan Pelatihan Teknis
dan fungsi bagi PNS 4 Orang |6 Orang Program Peningkatan Fungsional bagi PNS Daerah 4 Orang 6 Orang
daerah Kapasitas Sumber Daya
Aparatur.
ian b
M.@an“ ai m“—u_u.—mb 17 Oran. Pemberian Banfuan Tugas Belajar, [katan 170
tugas belajar dan ¢ Lrang Dinas Dan ljin Belajar rAnE
ikatan dinas
p fasilitas: .
Tersedianya tasi Penyelesaian Kartu Pegawai ( KARPEG )
proses pembuatan 324 Orang PNS Daerah 324 Orang
KARPEG
Jumlah PNS yang telah
memenuhi persyaratan .. . . . .
untuk mengikuti ujian 20 Orang W.__.MMBUWEMM dan Ujian Penyesuaian ljazah 29 Orang
dinas dan Penyesuaian er
ljazah
Pendidikan dan
pelatihan struktural 4 Orang Program Pendidikan Pendidikan Perjenjangan Strukturat 4 Orang
bagi PNS daerah Kedinasan
580 CPNS w:ﬁ.nn.x kompetensi dasar bidang keahlian 280 CPNS
bagi CPNS
Terlaksananya
penerimaan pegawai
negeri sipil sesuai 162/ CPNS Seleksi Penrimasn CPNS {162/CPNS
dengan formasi yang
ditetapkan oleh Program Permnbinaan dan
menpan dan RB pengembangan Aparatur
Teraksananya . .
pelaksanaan sidang / 2 Keg 12 Keg HEMHMNMHH sidang/rapat baperjakat dan 2 Keg 2 Keg
rapat baperjakat p peg
Data UKP, mulasi dan 1 Ke Pembangunan/pengembangan sistem 1 Ke
pensiun & informasi kepegawaian &
—U H .
78 Orang emberian penghargaan freward pegawai 78 Orang
teladan




Sk pangkat dan SK
kenaikan gaji berkala .
serta Penyesuaian Masa 200 PNS 175 PNS Usul kenaikan pangkat PNS 200 PNS 175 PNS
Kerja PNS
Tetlaksananya .
] 4.
pemindahan tugas PNS 45 Orang45 Orang |45 Orang (45 Orang Mutasi PNS 45 Orang |45 Orang |45 Orang |45 Orang
Surat Keputusan . . .
Pelantikan Jabatan 1 Keg 1 Keg 1 Keg Pengisian dan pelantikan pejabat 1 Keg 1 Keg 1 Keg
struktural
Struktural
Tersedianya DUK Daftar urut kepangkatan (DUK) PNS
Kabupalen Kubu Raya 44 Buku daerah 44 Buku
SK Pensiun 45 Orang51 Qrang |50 Orang |45 Orang Usul Pensiun PNS 45 Qrang |51 Orang |50 Orang {45 Oran
Tertaksananya
penyelesaian administrasi Penyelesaian Administrasi Kepegawaian
kepegawaian CPNS 98 Orang 98 Orang CPNS 98 Orang |98 Orang
Terlaksananya
a mﬁ...‘.»m. 79 Orang 79 Crang Fasilitasi Penyelesaian KARIS/KARSU 79 Orang 79 Orang
kepegawaian KARIS
dan XARSU
Dm”m.c___nﬂ. mutasi dan 1 Dok Pembangunan dan pengembangan sistem | Dok
pensiun aplikasi pelayanan kepegawaian (SAPK)
PNS yang berhak untuk Fasilitasi lan d ah
diberikan penghargaan asilitasi pengusulan dan penyerahan
tanda kehormatan satya 145 Orang mﬂwwﬁmwmb kepada PNS yang rnenerima 145 Orang
lencana karya satya
Meningkatnya
pengetahuan CPNS .
tentang tata kelolah 196 CPNS Pembekalan CPNS 196 CPNS
sistem pemerintahan
Terlaksananya monitoring o .
dan evaluasi pembinaan 9 Kec MMMHMHMM:UMMAMSMHM dan Evaluasi g Kec
disiplin PNS pln
Terlaksananya peningkatan e , .
mental dan spiritual bagi 134 PNS wwmm__,_,mm_ Pembinaan Mental dan Spritual 134 PNS
PNS
Kompetensi PNS untuk , . .
menduduki jabatan 1 Keg Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi 1 Keg
. . . Pratama
pejabat tinggi pralama
Teraksananya pendidikan
dan pelatihan prajabatan Pendidikan dan pelatihan prajabatan bagi
bagi calon PNS daerah | =+ 072156 CFRS CPNS Dacrah 124 Orang |156 CPNS




Kompetonsi PNS untuk

menduduki jabatan 60 Orang Test Kompetens: Manajeriat GO Orang
struktural e —

e1B e 1 ama Muda [ IV/c)
K1a#k40109 1985101 01




